Portrait Dr. Achim Pothmann

Um was es ihm geht:

Glucklich ist man erfolgreicher. Der Zusammenhang zwischen Gliick und Erfolg findet in der
Wissenschaft und unserer Gesellschaft eine breite Zustimmung. In unserer Arbeitswelt scheint er aber
nicht wirklich angekommen zu sein: Millionen von Menschen sind ndmlich mit ihrer Arbeit unzufrieden,
Motivation und Leistungsbereitschaft bleiben auf der Strecke und die Unternehmen wundern sich, dass
der Erfolg ausbleibt.

Pothmann begeistert alle Beteiligten im Unternehmen fiir eine neue, gliicklichere Art der (Zusammen-
)Arbeit und Fihrung, bei der das Jobgliick aller im Vordergrund steht und dadurch wirtschaftlicher Erfolg
zum logischen Ergebnis wird. Er macht aus Unternehmen Gliickliche Unternehmen und sie damit zu
einem Zuhause fir Mitarbeitende und Fihrungskrafte.

Experte fiir
Gluckliche Unternehmen und Jobgliick

Slogan: Gliickliche Unternehmen sind erfolgreicher, ziehen Menschen magisch an und werden zu attraktiven
Arbeitgeber-Marken!

Botschaft:
In Zukunft werden sich die Menschen nur an ihr Unternehmen binden und es erfolgreich machen,
wenn sie selbst dabei eine Chance auf Jobgliick haben.

Seine Mission ...
... ist es, die Menschen fir ihr eigenes Jobgliick zu begeistern und Flihrungskrafte dafiir zu gewinnen,
ihre Mitarbeitenden dabei zu unterstiitzen. Denn dadurch wird Erfolg zum logischen Ergebnis und dann
gewinnen alle.

Welche Probleme Pothmann I6st:

Auf besondere Weise verbindet er den lebensphilosophischen Aspekt des Lebensgliicks, insbesondere
der Zufriedenheit bei der Arbeit, mit handfesten wirtschaftlichen Aspekten, wie den Erfolg eines
Unternehmens. Denn mittels des Themas Jobglick und der ganzheitlichen Entwicklung eines
Unternehmens zu einem Gliicklichen Unternehmen, |6sen sich die typischen Herausforderungen, unter
denen beinahe alle Unternehmen in der heutigen Zeit leiden: Hohe Mitarbeiterfluktuation, hohe
Krankenstdande, hohe Fehlerquoten, unmotivierte Mitarbeitende, teure und schwierige Mitarbeitenden-
Gewinnung, unerfolgreicher Vertrieb usw.

Die vielfdltigen Herausforderungen der Unternehmen 16st er durch die Beantwortung dieser beiden Fragen:
Wie werden die Menschen in ihren Jobs (endlich) gliicklich und wieso werden die Unternehmen
dadurch erfolgreich?

So werden Mitarbeitende und Unternehmen

gltcklich und erfolgreich:
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Biografie: Achim Pothmann (2200 Zeichen)

Dipl. Kfm. Dr. phil. Achim Pothmann lebt mit Herzblut fiir eine neue, gliicklicheren Arbeitswelt. Die Botschaft des
Gesprachsanalytikers, Wirtschaftswissenschaftlers und Ausnahmeunternehmers ist:

»Glickliche Unternehmen leuchten, ziehen magisch an und sind wirtschaftlich erfolgreicher, weil sie den
Menschen etwas ermoglichen, das ihnen heutzutage wichtiger ist denn je: ihr Jobgliick und damit eine gréoRere
Lebenszufriedenheit.«

Pothmann war 20 Jahre lang geschaftsfihrender Gesellschafter der Dr. Pothmann
GmbH & Co KG (SchuhHouse), mit der er an acht Standorten in NRW seine
auBergewohnliche Unternehmenskultur gelebt hat. Hier hat er (Zusammen-)Arbeit
neu erdacht, seine Mitarbeiter zu gliicklicher Arbeit angeregt und dabei erlebt, wie
bei groRem Gllcksertrag der wirtschaftliche Erfolg zum logischen Ergebnis wird.

Er lieferte den Beweis, dass Unternehmen, die das Jobgllck ihrer Mitarbeitenden in
den Vordergrund stellen, erheblich erfolgreicher sind als diejenigen, die versuchen
nur den Gewinn als ZielgroRe zu maximieren.

Als Pionier gliicklich-erfolgreicher Fiihrung wurde Pothmann fiir seine visionare Art
der Fihrung mehrfach mit seinem Unternehmen ausgezeichnet und gilt als
»Leuchtturm« fur seine Branche (Handelsjournal 06/2017).

Seit Jahren inspiriert er die Menschen dafiir, Arbeit anders zu denken. Er begeistert die Mitarbeitenden fir ihr
eigenes Jobgliick und motiviert sie, sich selbst mehr dafiir einzusetzen. Gleichzeitig gewinnt er die Fiihrungskrafte
dafiir, das Jobgliick ihrer Mitarbeitenden in den Vordergrund ihres Handelns zu riicken. So verbindet Pothmann
auf besondere Weise den lebensphilosophischen Aspekt des Lebensgliicks, insbesondere der Zufriedenheit bei
der Arbeit, mit handfesten wirtschaftlichen Aspekten, wie dem Erfolg eines Unternehmens. Denn so gewinnen
alle. Das ist seine langjahrige Erfahrung.

Seine Mission und sein Herzensanliegen sind es, diese aullergewdhnlichen Erkenntnisse mit Biichern und
Vortragen weiterzugeben und Menschen fiir diese neue, gliicklichere Art der Zusammenarbeit und Filhrung zu
begeistern. Als Berater unterstitzt er Unternehmen zu einer attraktiven Employer-Brand zu werden, indem er
sie beim Transformationsprozess zu einem Glicklichen Unternehmen begleitet.
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Als Pionier gliicklich-erfolgreicher Fiihrung wurde Pothmann fiir seine visionare Art der Fiihrung mehrfach mit
seinem Unternehmen ausgezeichnet und gilt als »Leuchtturm« fiir seine Branche (Handelsjournal 06/2017).

Seine Mission und sein Herzensanliegen sind es, diese aulergewdhnlichen Erkenntnisse mit Bichern und
Vortragen weiterzugeben und Menschen fiir diese neue, gliicklichere Art der Zusammenarbeit und Fihrung zu
begeistern. Als Berater unterstltzt er Unternehmen zu einer attraktiven Employer-Brand zu werden, indem er
sie beim Transformationsprozess zu einem Gliicklichen Unternehmen begleitet.

Biografie: Dr. Achim Pothmann (600 Zeichen)

Ressourcen:

Dipl. Kfm. Dr. phil. Achim Pothmann begeistert die Menschen als Speaker und
Buchautor fiir eine neue, gliicklichere Art der (Zusammen-)Arbeit und Fihrung. Als
Pionier fur diese, auf das Jobgliick der Mitarbeitenden ausgerichtete Art der
Fihrung, wurde der Wirtschaftswissenschaftler, Gesprachsanalytiker und
Unternehmer mit seinem Unternehmen mehrfach ausgezeichnet und gilt als
»Leuchtturm« fir seine Branche (Handelsjournal, 06/2017).

Als Berater unterstiitzt er Unternehmen zu einer attraktiven Employer-Brand zu
werden, indem er sie beim Transformationsprozess zu einem Glicklichen
Unternehmen begleitet.

Zusétzliches Bildmaterial und Hintergrundinformationen zu Achim Pothmann steht Ihnen im Pressecenter zum

Download zur Verfiigung:

https://www.drpothmann.de/Presse-center/

Bildunterschrift zu Achim Pothmann:

Dr. Achim Pothmann - Experte flr Jobgliick und Gliickliche Unternehmen — Keynote-Speaker, Buchautor und

Berater.

Einleitungspunkte fiir Achim Pothmann zur Nutzung fiir die Anmoderation bei Vortragsveranstaltungen:

e Dr. Achim Pothmann

e  Experte fur Jobgliick und Gliickliche Unternehmen — Keynote-Speaker, Buchautor und Berater

e Grunder der Dr. Pothmann GmbH & Co KG (SchuhHouse) mit 8 Standorten in NRW

e Fir seine zukunftsweisende Art der Fiihrung wurde er mehrfach mit seinem Unternehmen
ausgezeichnet und gilt als »Leuchtturm« fiir seine Branche (Handelsjournal 06/2017).

e Als Pionier in seinem Themengebiet lieferte er schon vor 25 Jahren folgenden Beweis:
Unternehmen, die das Jobgliick ihrer Mitarbeitenden in den Vordergrund stellen, sind erheblich
erfolgreicher als diejenigen, die versuchen nur den Gewinn als ZielgrofRe zu maximieren.

e Seine Mission ist es seine auRergewohnlichen Erkenntnisse und Erfahrungen {ber Glickliche
Unternehmen und Jobgliick mit Blichern und Vortragen weiterzugeben. Er méchte Menschen fir diese
neue, gliicklichere Art der Zusammenarbeit und Filhrung begeistern.
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